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Prot. 1/U
Massafra, 03 gennaio 2019

Alla Componente genitore del Consiglio d’Istituto
Ai rappresentanti delle sezioni/classi dell’lC

OGGETTO: Convocazione plenaria per la condivisione delle linee essenziali del PTOF 2019-2022
prima della delibera collegiale e del Consiglio d’Istituto

| genitori facenti parte del Consiglio d’Istituto e i rappresentanti delle sezioni/classi sono convocati in una
plenaria per condividere le linee essenziali del nuovo PTOF 2019-2022 il giorno 08 gennaio alle ore 16,30.

La piattaforma sulla quale si & lavorato si compone di diverse sezioni:

SEZIONE 1

La scuola e il suo contesto

+ Analisi del contesto e dei bisogni
del territorio

* Caratteristiche principali della
scuola

Ricognizione attrezzature e risorse
strutturali
* Risorse professionali

L'offerta formativa

SEZIONE 2 * Piano di miglioramento * Priorita desunte dal RAV
Le scelte strategiche * Principali elementi di innovazione |+ Obiettivi formativi prioritari
SEZIONE 3 * Imiziative di ampliamento * Traguardi attesi i uscita

curricolare

+ Attivita previste in relazione al
Piano Nazionale Scuola Digitale

* Valutazione degli apprendimenti

* Insegnamenti e quadri orario

* Curricolo di istituto

+ Alternanza scuola-lavoro

* Azioni della scuola per l'inclusione
scolastica

SEZIONE 4
L'organizzazione

* Piano di formazione del personale
docente

* Piano di formazione del personale
ATA

* Modello organizzativo

* Organizzazione Uffici e modalita di
rapporto con 1'utenza

* Reti e Convenzioni attivate

SEZIONE 5- 1l monitoraggio, la verifica e la rendicontazione (di prossima pubblicazione)

In plenaria ogni componente potra esprimere i propri punti di vista ed avanzare, motivandole, proposte di
variazione e modifica.

E bene che la Scuola nella sua complessita abbia consapevolezza di una progettualitd che la vedra
protagonista nel prossimo triennio.

Il Dirigente Scolastico Reggente
Dott.ssa Concetta Patianna

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Igs n° 39/93
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