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Oggetto:  Procedura di selezione esperto COLLAUDATORE — riservato al personale interno - nell’ambito
del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU
Progetto 13.1.5A-FESRPON-PU-2022-187 “Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell'infanzia” - CUP E24D22000600006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  I’Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Asse
II - Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU-
Asse V — Priorita d’investimento: 131 — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - “Ambienti didattici innovativi per la scuola dellinfanzia” - 13.1.5 —
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”;

VISTI i seguenti Regolamenti (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Eutopeo;

VISTA  la nota prot. n. AOOGABMI — 72962 del Ministero dell’Istruzione — Unita di Missione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza del 05/09/2022, di autorizzazione del progetto;

VISTO il Programma Annuale 2022;

VISTO il Decteto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 70 del 27/10/2021 di adesione generale alle Azioni del
Programma Operativo Nazionale;”

VISTO il decteto dirigenziale prot. n. 4889/U del 17/10/2022 di formale assunzione a bilancio - E.F. 2022
del finanziamento concernente il progetto;
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VISTA  la “tabella E “ di valutazione titoli per esperto collaudatore approvata con Delibera del Consiglio
di Istituto n°® 11 del 15/02/2022;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 esperto collaudatore nell’ambito del Progetto
13.1.5A-FESRPON-PU-2022-187 “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”
CUP E24D22000600006
COMUNICA
che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare nella realizzazione del
Progetto 13.1.5A-FESRPON-PU-2022-187 “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” CUP
E241D22000600006.
L’esperto COLLAUDATORE avra il compito di verifica della completezza e del corretto funzionamento delle
attrezzature che sono state acquistate con il progetto. In particolare:
e Collaborare con I'Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti
rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;
e Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a quanto
specificato nel Bando di Gara indetto dall’Istituto;
e Hseguire un controllo a campione o, laddove vengano riscontrate difformita, un controllo completo dei
beni acquistati;
e Redigere, insieme al rappresentante della ditta e ad un rappresentante dell'istituzione scolastica, il verbale
di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati.

ESPERIENZA E TITOLI

I requisiti di partecipazione alla procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare nella
realizzazione del Progetto “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” ” per Pattivita di collaudatore
sono i seguenti:

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Diploma di laurea specialistica e/o vecchio ordinamento in
ambito informatico Punti 10
Altra laurea Punti 7,50
Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5
Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti
FESR attinent al settore richiesto (Punti 5 per ogni Max. punt 20
esperienza)
Certificazioni informatiche (Punti 0,50) Max punt 1,50
Animatore digitale (Punti 2 per ogni anno) Max 10 punti

Incatico di docenza in progetti PON/PNSD (nell’ultimo
triennio) sull’'uso delle nuove tecnologie (Punti 2 per ogni | Max 10 punti
anno)

COMPENSI

Per le suindicate attivita il personale individuato sara destinatario di incarico assoggettato alla medesima disciplina
fiscale e previdenziale prevista pet i compensi erogati al personale interno all'Istituzione Scolastica che effettuano
prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo. Sul compenso spettante, quantificato nella misura massima dell’1,5%
dell'importo dell’intero progetto per I'incarico di collaudatore, saranno, pertanto, applicate le ritenute previdenziali,
assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Per I'espletamento dell'incarico di
collaudatore ¢ previsto un compenso massimo omnicomprensivo di € di € 1.121,53 (lordo Stato), € 845,16 (lordo
dipendente). Le ore effettivamente svolte oltre il regolare orario di servizio saranno retribuite al costo unitario
lordo stato di € 23,22 (pari a € 17,50 lordo dipendente) previsto dalla tabella 5 del C.C.N.L. Scuola. Esse dovranno
risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti I'impegno orario (verbale, timesheet, etc.).
L'incaricato non avra null'altro a che pretendere, non ¢ ammesso alcun rimborso spese. La liquidazione del
compenso previsto avverra alla conclusione del progetto previa verifica delle attivita svolte e solo a seguito
dell’effettiva acquisizione del finanziamento assegnato.



CANDIDATURE E TEMPI

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, dalle ore 8:00 del giorno 29/12/2022 alle ore
13,00 del giorno 09/01/2023  brevi manu presso P'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, o tramite e-
mail taic851009@jistruzione.it o taic851009@pec.istruzione.it .

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La selezione tra tutte le candidature
pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi allegati al presente avviso.

Iesito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della scuola.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda valida.

In assenza di candidature del personale interno, si procedera all'indizione di Avviso pubblico destinato al personale
esterno all’istituto, nell’ordine:

1° Personale di altre istituzioni scolastiche
2° Estranei alle istituzioni scolastiche.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell’incarico ¢ stabilita fino al 31/03/2023
data di conclusione del progetto attestato all’'ultimo collaudo, salvo proroghe.

Al sensi del D.1gs.196/2003 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e dell’articolo 13 del
Regolamento UE n. 2016/679, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare
la posizione giuridico - economica dell’aspirante.

1l presente avviso viene reso pubblico mediante atfissione all’albo on line dell’istituto.

St allega:

All. 1 — Domanda di partecipazione incarico di esperto collaudatore;

All. 2 — Griglia valutazione titoli ed esperienze lavorative.

11 Dirigente Scolastico

BeidaNicola LATORRATA
LATORRATA NICOLA
Codice fiscale: LTRNCL66L22F784B
28/12/2022 11:17:37



Allegato 1

MODULO CANDIDATURA
PER
ESPERTO COLLAUDATORE

T1/1a SOttOSCIIttO/a «ovveee e NATO/A A el ()
... [ovof il codice fiscale..............oo residentea ...l ( )
TN VIA oot N...... tel i indirizzo E-Mail

fe e eeeeetereteeeeieeeteeaeetaeeaeettetateaestaetasansenasansenaenassssss QOCENtE IN SEIVIZIO Presso questa

Istituzione Scolastica a t.i./t.d. nella scuola (infanzia/primaria/secondaria) ,
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di Esperto Collaudatore per il Progetto 13.1.5A-
FESRPON-PU-2022-187 “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” CUP
E24D22000600006.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli art. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e idoneita fisica all’attivita;

e essere in possesso del seguente titolo di studio: ... ;

e diaver preso visione del bando

e dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

e di non trovarsi in alcuna posizione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse anche
potenziali, ai sensi della normativa vigente, con 'LL.C. “San G. Bosco” di Massafra;

+ di essere/non essere titolare di incarichi o di cariche di enti di diritto privato regolati o finanziati da
Pubbliche amministrazioni

e diaver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici;

Massafra, Ho..oiiiiiiiiiiiiiiiiiiieees

Firma del candidato

11/ la sottoscritto] a con la presente, ai sensi degli articoli 13 ¢ 23 del D.1 gs. 196/ 2003 e successivo GDPR 679/ 2016 (di seguito indicato come “Codice Privacy”)
AUTORIZZA
LLstituto Comprensivo “San Giovanni Bosco” di Massafra (Ta) al trattamento, anche con lansilio di mezzi informatici ¢ telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende
inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ I'Lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualungue momento, tntti i diritti di accesso
ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
/ ¢ le finalit e modalita di trat to, verificarne ['esatte33a, richiedere eventuali integrazions, modifiche ¢/ o la cancellazione, nonché l'opposizione al trattamento degli stessi).




Allegato 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO COLLAUDATORE
PON “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”

13.1.5A-FESRPON-PU-2022-187 CUP E24D22000600006

superiore

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione Indicare Da compilare
Titolo/Espetienza Commissione
Posseduta
E Punteggio
Diploma di laurea specialistica
e/o vecchio ordinamento in Punti 10
ambito informatico
Altra laurea Punti 7,50
Diploma di istruzione secondaria | Punti 5

Pregresse esperienze, in qualita di
collaudatore, in progetti FESR
attinenti al settore richiesto (Punti
5 per ogni esperienza)

Max. punti 20

Certificazioni informatiche (Punti
0,50)

Max punti 1,50

Animatore digitale (Punti 2 per
ogni anno)

Max 10 punti

Incarico di docenza in progetti
PON/PNSD (nell’ultimo
triennio) sull’'uso delle nuove
tecnologie (Punti 2 per ogni
anno)

Max 10 punti

Data

Firma
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