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ALLEGATO 1
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA DI TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI FORMATIVE PROGRAMMATE NEL PIANO DI FORMAZIONE DELL’AMBITO TA022 - PUGLIA – Formazione sui Temi dell’Inclusione
(Avviso pubblico di selezione prot.  N°__________ del ____________)

Al Dirigente Scolastico della

Scuola Polo per la formazione

AMBITO TA022-PUGLIA

	IL/LA SOTTOSCRITTO/A
	

	CODICE FISCALE
	

	DATI ANAGRAFICI NASCITA
	COMUNE
	

	
	PROVINCIA
	

	
	DATA (gg/mm/aaaa)
	

	RESIDENZA
	COMUNE – CAP
	

	
	PROVINCIA
	

	
	VIA/PIAZZA
	

	
	TELEFONO FISSO
	

	
	CELLULARE
	

	
	INDIRIZZO EMAIL
	

	DATI DI SERVIZIO 
	SCUOLA O SEDE DI TITOLARITA’
	

	
	SCUOLA O SEDE DI ATTUALE SERVIZIO
	

	
	IN QUALITA’ DI
	Docente a Tempo Indeterminato


CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli ed esperienze professionali in qualità di Tutor per l’attuazione del progetto in intestazione, relativamente alla UFCINCL, come da Bando, per il seguente ordine di scuola:
che di seguito indica apponendo una X sulla/e apposita/e  casella/e:

	UFCINCL
Il Protocollo di Accoglienza per l’Inclusione: dalla teoria (normativa di riferimento) alla pratica (elaborazione del documento)
	Destinatari
	Contrassegnare con una 
x

	I

Sottogruppo
	Infanzia
	Docenti Scuola dell’Infanzia
	

	II

Sottogruppo
	Primaria
	Docenti Scuola Primaria
	

	III

Sottogruppo
	Secondaria di I grado
	Docenti Scuola Secondaria di I grado
	

	IV

Sottogruppo
	Secondaria di II grado/LICEI
	Docenti Scuola Secondaria II grado/Licei
	

	V

Sottogruppo
	Secondaria di II grado/TECNICI e PROFESSIONALI
	Docenti Scuola Secondaria II grado/Tecnici e Professionali
	


A tal fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni o uso di atti falsi, sotto la propria personale responsabilità, 

DICHIARA

· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

· godere dei diritti inerenti l’elettorato attivo e passivo;

· non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

· non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di eventuale incarico di docenza in qualità di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del D.L. n.29/93, nonché delle altre leggi vigenti in materia;

· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

· di assicurare la propria disponibilità durante tutta la fase delle attività del piano di formazione.

DICHIARA

inoltre, di essere in possesso dei seguenti titoli, previsti dall’Art.4 del Bando:

Tabella A) Titoli culturali: (descrivere i titoli e indicare la pagina del curriculum vitae ove sono rilevabili)

	A1)
	

	A2)
	

	A3)
	

	A4)
	


Tabella B) Pubblicazioni: (descrivere la pubblicazione e indicare la pagina del curriculum vitae ove è rilevabile)
	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


Tabella C) Valutazione delle esperienze professionali (indicare l’esperienza, l’Ente, gli estremi del contratto, la pagina del curriculum vitae ove è rilevabile):

	C1)
	

	C2)
	

	C3)
	

	C4)
	

	C5)
	


DICHIARA

infine di essere Coordinatore per l’Inclusione ai sensi dell’art.1 c.83 della Legge 107/15

 
☐Sì

☐No
IL/LA SCRIVENTE SI IMPEGNA A

· Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e finalizzati alla definizione dei programmi e alla predisposizione di materiali e di report sulle attività svolte;

· Collaborare con il direttore del corso e l’esperto alla predisposizione del piano delle attività, concordando con essi obiettivi specifici, contenuti, attività, strumenti, metodologie e tecniche didattiche, modalità e criteri di valutazione in ingresso, in itinere e finale;

· Collaborare alla gestione del registro di presenza;

· Collaborare alla produzione dell’attestazione finale delle competenze acquisite da ciascun corsista e individuate dal docente Esperto; 

· Concordare con il docente esperto del progetto l’utilizzo del materiale didattico che dovrà essere utilizzato durante l’erogazione del servizio;

· Rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in caso di assenza;

· Rispettare quanto previsto dal D. Lgs. n°196/03 in materia di privacy;

· Curare la documentazione delle attività del percorso e seguire i corsisti nella corretta gestione di repository/cloud dei prodotti realizzati durante l’attività formativa, per la trasferibilità e la disseminazione delle esperienze;

· Produrre obbligatoriamente la relazione finale sull’intervento svolto, documentando in modo chiaro e preciso l’attività svolta, anche ai fini di controlli successivi, secondo quanto verrà indicato dalla Scuola Polo.
LO/LA SCRIVENTE AUTORIZZA

codesta Amministrazione al trattamento dei dati personali anche sensibili, funzionali agli scopi ed alle finalità per le quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi, in conformità alla legge 196/03.

Si riserva, se dipendente della Pubblica Amministrazione, di presentare l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza a svolgere l’incarico, qualora venga nominato in qualità di esperto.

ALLEGA ALLA PRESENTE ISTANZA:
1. Curriculum vitae compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui sono stati evidenziati titoli ed esperienze che, in base alla tabella di valutazione riportata nel punto 4 del presente avviso, si intende sottoporre all’attenzione della Commissione preposta alla valutazione delle candidature, ai fini dell’affidamento dell’eventuale incarico;

2. Allegato 2, debitamente compilato 

3. Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validità;
DATA ________________________




FIRMA ________________
NOTA PER L’INVIO
Il presente modulo può essere: 
· Stampato, firmato e scannerizzato in PDF 
· Oppure salvato in PDF e firmato digitalmente 
· Oppure inoltrato da PEC personale a PEC di istituto 
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